
 

REFERENT 

JEUNESSE 

 

A recruter 

 

Mettre en œuvre dans le cadre du Centre Social des 

activités d’animation auprès du public jeune à partir de 6 

ans 

Développer des actions intergénérationnelles et 

interculturelles favorisant les liens entre les habitants 

Promouvoir le travail en partenariat  et de mise en réseau 

Participer à l’élaboration, la mise en œuvre et le suivi 

d’actions de solidarité, d’échange de savoirs et de services 

entre habitants 

Organier les actions en privilégiant les manifestations pluri 

partenariales 

Etre en contact permanent avec le réseau local 

Accompagner les habitants vers les structures existantes 

Evaluer régulièrement les actions et en définir de nouvelles 

 

 

-Sens des responsabilités, de l’organisation, du relationnel et du 

Service au Public 

-Maîtrise de la méthodologie de projet 

- Aptitude à monter un projet et travailler en transversalité 

- Savoir élaborer un budget 

-Bonne connaissance dans le domaine de la jeunesse 

-Bonnes connaissances des outils bureautiques et internet 

-Dynamisme, souplesse, polyvalence, sens du travail en équipe 

-Capacités d’observations, d’écoute, d’analyse 

-Adaptabilité / réactivité 

-Capacité de créer et développer des liens sociaux 

-Esprit d’initiative 

-Bonne connaissance de la législation relative à la sécurité des 

activités d’animation 

-Disponibilité / Mobilité 

-Capacités d’observations, d’écoute, d’analyse 

-Capacité à adapter sa communication en fonction du public 

-Maîtrise de soi pour désamorcer les situations conflictuelles  

 

diplôme de niveau IV – 

BPJEPS de préférence  

loisirs pour tous  ou 

éventuellement autre 

certification avec 

expérience significative  

CDI / Temps complet. 

Rémunération : 

Convention collective 

de l’animation. 

Coeff : En fonction de 

l’expérience. 

Profil souhaité : CAE-

CUI, apprentissage, et 

tout autre contrat en 

alternance. Dans ce 

cadre. Formation 

DEJEPS assurée (ou 

autre en fonction du 

diplôme déjà obtenu). 

 URGENT CONTACTER LA MJC DE VALBONNE 0493643931 

/ 0611135210 ou  na@mjcfjtvalbonne.fr 

CV et lettres de motivation à envoyer par mail 

Tests le 27 juin à 17h00 

mailto:na@mjcfjtvalbonne.fr

